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ANEXO IV DA RESOLUCAO 47159
QUADRO DE PESSOAL DE CONVENIOS

PESSOAL DOCENTE - CONVENIOS

RUNDAMENTO REQUISITOS EXAME | ENCARGOS ENCARGOS ENCARGOS EXIGENCIAS
LEGAL REGIME PARA MEDICO PRAZO REMUNERAGAO TRABALHISTAS TRIBUTARIOS PREVIDENCIARIOS PROBLEMAS DA USP
JURIDICO FORMALIZAGAO ADMISSIONAL FUNCIONAIS _
| Sim,
Determinado, Vencimentos com Percentuais Termo de
Professor Visitante Processo de vinculado ao base na carreira Sim, DRH e forma de Politica de: contrato
Nova Estatuto, art.87¢ RG selegao especifico Sim gonvEnio. docenta da USP. processa os R - Fonte recolhimento contratagio do vinculado a0
Contratacdo (1} | art. 194 8 Unico para contratagao Prorrogavel Incide overhead pagamentos semelhantes Departamento convénio
Professor Visitante até o limite 5% ao Professor
de 2 anos contratado.
D Sim. USP
g | recolhe
E - Credenciamento Complementagao sobre ¢ valor Vedada ns
N junto a CERT Determinado, de salano de Sim, DRH da complementagdo, corweénios com
T Complementagio| Res. 3533/89 com - Aprovagao do Nio vinculado ao de acordo com 0 processa os IR - Fonte de acordo com verba fed 2ral
E de Salario (Il alteragies da Res. consetho de ‘ convbnio. p art.17 da Res. pagamentos regime (Instrugac
§542/98 Departamenta e Promogével 3533, Incide - previdencidrio Normativa n 1)
CTACongregacao overhead 5% do docente.
Sim, Contr,
salarial s/
autonomos:
Hes. 397592 Aprovagao do Determinado, Nao. Unidade 15% (lei
Inativos (ll} Aposentados da USP Conselho da Nao vinculado ao Honorérios. Incide processa os IR - Fonte Complementar
signatdrios do Termo Departamento ¢ convénio. averhead 5% pagamentos n® 84/96,
de Adesao CTAXCongregacéo Prorrogével arts. 12, e 39
{Unidade recolhe)
ANEXO IV DA RESOLUCAO N 47 15/99.
PESSOAL NAQ DOCENTE - CONVENIOS
FUNDAMENTO REQUASITOS PARA EXAME ENCARGOS ENCARGOS
LEGAL BEGIME FORMALIZACAQ MEDICO PRAZO REMUNERAGAC TRABALKISTAS TRIBUTARIOS
JURIDICO ADMISSIONAL FUNCIONAIS '
Concurso {Lei B.666,
arts.13,§ 12 225 49) Determinado, Contribuicdo
edital com regulamento vinculado ao Honerarios com social 5/ autdnomo
Lei 8.666, art.13 45 dias de antecedéncia convénio. base em valor de Nao. Unidade IR - Fonte -15% {Lei Configuragio Limite
{OBS: é possivel iniciar o Nao Prorrogével mercado, processa 05 1SS {Unidade Complementar n® de vinculo maximo de
(V) procedimento ce até o maximo Incide overhead pagamentos recalhe} £4/96} Unidade trabalhista. prazo.
CONGUrsO apenas com a de 60 meses 2.5% recolhe
indicagio 00 recurso,
art.38 da L8666}
Nova Lei 8666, art. 24, 1) I Mesmo procedimento do Determinado Honordrios. Valor Nio. Unidade IR-Fonte. Vedado o Racibo
Contratacao {dispensa de ficitagao adiantamento: vinculo ao total do servigo processa os 155 {Unidade fracionamento discriminado
E pelo valor) - despesas mildas/promto | Nao CONVENo até R$ 8.000,00 pagamentos recolhe) da licitacao ¢/ guias INSS+ 1SS
0 {v} pagamento ou Incide overhead 2,5%
- - pagamento a pessoa fisica _
D CLT, arts, Processo sefetivo para Determinado, Vencimentos Sim. FGTS, 13° IR - Fonte INSS Configuragao 1l Termo de
g 443, 445,451,452 - contratagdo de servidor Sim vinculado a0 com base na saldrig, fénas. -empregador + de contrato contrato
E Contrato por prazo ndo docente {para cada convEnio. carreira da USP. DRH processa seguro de por praze vinculado ao
N determinado convénio} Pode haver Incide overhead 2,5% 0s pagamentos. acidentes de indeterminado, se | convénio;
T (Vi) ' outras | Vantagens: trabalho {SAT) uitrapassado 0 2} novo
E contratagdes, 1 ndo hd na PSPASED prazocontratual | vinculo:
gesde que a rescisan 40% de processo seletivo;
soma dos mutta sobwe o FGTS; 3) mais de 2
prazos nao 2) nao hd aviso anos: prazo
ultrapasse 2 prévio, se determinado.
anos {CLT, art. 451) observado o
prazo do contrato.
Complementagao} ESU, art.6d. “a” Aprovacio do convénio Determinado Complementagio Sim. Os IR - Fonte INSS - Necessario Termo de
de saldrio gratificagio Autorizagdo do superior limitado ao com base no mesmos acima. empregador + provisionamento | recebimenic de
{Vil} Assinaturadotermopelo  |Nao convenio. saldrio (até o DRH processa SAT ou IPESP, de para 0 13%e gratificagao.
docente responsével Limite:; até 1 limite de 100%). 05 pagamentos acordo com © férias Limite de
pelo servidor ano Incide overhead 2,5% regime prazo
previdenciario do
servidor,
Inativos (VIil) VEDADA
ANEXO IV DA RESOLUCAO N? 4715/99
PESSOAL BOLSISTA - CONVENIOS
FUNDAMENTO REQUISITOS EXAME | ENCARGOS ENCARGOS ENCARGOS EXIGENCIAS
LEGAL REGIME PARA MEDICO PRAZO0 REMUNERAGAO TRABALHISTAS TRIBUTARIOS PREVIDENCLARIOS PROBLEMAS DA USP
JURIDICO FORMALIZAGAO ADMISSIONAL FUNCIONAIS
Estagidric | Lei 9394/36 - LDB Requisitos do Sim Determinado, Tabela USP Nao Nio. Isento de IR. Seguro Caracterizagio de | Vedadaa
{1X) estagio vinculado a0 Incide overhead 2,5% Lei 9250/95, art.26 relacio de acumulacio
0 convenio emplego, se de bolsa
U Limite: 2 anos ultrapassado
T 0 prazo |
R Bolsista () Comprovagao de Nio Determinado, Tahela FAPESP Nao Nio. isenta de IR Seguro Caracterizacao Vedada a
0 matricula em vinculado ao Incide overhead 2,.5% Lei 9250/95, de relagio de acurulagao
5 curso de convenio. art.26 empreqo, se de bolsas
graduagio ou pos Limite: 2 anos. ultrapassado
ou vinculacao a Q prazo
programa de pés-
doutorado |
COORDENADORIA DE as 17h00, a inscricdo dos candidatos de graduagao de pos- Da Apuracéo ) | o Artigo 11 - Esta portaria entrard em vigor na data de
A SSJ'STENCI A SOCIAL graduagao. o | " Arthu 5_ﬂ - A apuragao serd rea_llzaQa Jmed:atamenﬁe sua publicagao.
§ 1% - No ato das inscrigbes os candidatos deverio | apds o término da votagdo, em sessdo publica pela propria -
Portaria GCC-27, de 26-10-99 estar presentes ou representados por procurador devida- | mesa receptora. - ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

DispGe sobre a eleigdo de trés estudantes do Conjun-
to Residencial da USP-CRUSP, contemplados com a
Bolsa-Moradia, para compor a Comissao com 3
incumbéncia de rever o atual Regimento do CRUSP

A Coordenadora da Coordenadoria de Assisténcia
Social baixa a seguinte portaria;

Artigo 1* - A escolha de trés alunos contemplados com
Bolsa-Moradia do CRUSP, para compor a Comissdo de que
trata a portaria GR n® 3187 de 05/10/99, processar-se-d em
uma unica fase.

Artigo 2° - A eleigao realizar-se-a4 no dia 17 de novem-
bro de 1999, das 10h00 as 17h00, pelo voto direto e secreto
dos alunos regularmente matriculados em cursos de gra-
duagado e pos-graduacdo, que estejam usufruindo da Bolsa-
Moradia junto ac CRUSP.

Paragrafo Unico - Os alunos, devidamente credencia-
dos como moradores do CRUSP, em lista emitida pela
COSEAS, votarao em urnas colocadas no prédio do Servigo
Social.

Da inscrigao

Artigo 3° - A secdo de Expediente da COSEAS, registra-
rd entre os dias 28 de outubro e 11 de novemnbro das 8h00

mente credenciado.

§ 22 - Cabe & COSEAS decidir quanto ao deferimento
dos pedidos de inscrigao.

§ 32 - Os nomes dos candidatos constardo na cédula,
pela ordem de inscrigo.

§ 4% - Em 12 de novembro de 1999 serd divulgade junto
ao CRUSP o gquadro dos candidatos inscritos.

Da elei¢do

Artigo 42 - O processo eleitoral obedecers a seguintes
normas:

[ - A COSEAS designard um presidente e dois mesa-
rios para as urnas eleitorais;

il - O presidente de mesa eleitoral deverd rubricar
todas as células no ato da eleigao;

il - A identificagao de cada votante sera feita mediante
prova habil de identidade e confronto de s2u nome com o
constante das listas de alunos contemplados com a Bolsa-
Moradia/1999, emitida pela Coordenadora de Assisténcia
Social da USP;

IV - Nao sera permitido o voto por procuragao;

V - Cada votante podera votar em um {nico represen-
tante.

Paragrafo Unico - Os alunos deverdo indicar fiscais
para acompanhamento da votacio e apuracao.

Artigo 62 - Acompanhara as urnas, a ata de abertura e
encerramento dos trabalhos, assinada pela presidente e

- mesdrios, dela constando o local e horario da elei¢ao, com-

posicdo da mesa, numero de eleitores votantes e quais-

~ guer ocorréncias que devam ser registradas para aprecia-

gdo posterior.
Artigo 72 - Terminada a apuragao todo o material relatt-

vo 3 eleigdo, inclusive os votos e ¢ mapa do resultado do -

pleito ficardo na COSEAS, que o conservara pelo prazo de
trinta dias.

Do Resultado

Artigo 82 - O aluno mais votado da Pds-graduacgao e 0s
dois alunos mais votados da graduagdo, serao os repre-
sentantes junto 3 Comissao sendo considerados suplentes
¢ mais votado a seguir em cada categoria.

Artigo 92 - Cabe & Coordenadora da COSEAS a procia-
magao do resultado final da eleigao.

§ 12- Dos resultados da eleicao cabe recurso, sem efei-
to suspensivo, no prazo de trés dias, apos a publicagao dos
nomes dos eleitos no Dianio Oficial.

§ 22 - O recurso a que se refere o paragrafo anterior
deverd processar-se por intermédio do Servigo de Moradia
e serd decidido pela Coordenadora.

Artigo 10 - Os casos omissos nesta Portaria serao
resolvidos pela Coordenadora da COSEAS.

Retificagio do D. 0. de 7-10-99

No Comunicado ,

Onde se |&: Estardo abertas no periodo de 01 a 30 de
novembro de 1999, ieia-se: Estarao abertas no periodo de
03 de novembro a 16 de dezembro de 1984. :

Onde se |&: A homologacgio dos resultados da selegao
cabera a Banca Examinadora e sua divulgagdo se dard no
dia 15 de dezembro de 19839, leia-se: A homologagéo dos
resultados da selegdp caberd & Banca Examinadora e sua
divulgagéo se dara no dia 10 de janeiro de 2000.

ESCOLA POLITECNICA

Portaria DIR-89, de 26-10-99

O Diretor da Escola Politéenica altera a Portaria DIR-
100/98, de 19 de novembro de 1998, que trata de atividades
de prestagao de servigos a comunidade:

Artigo 12 - Fica incluido no Artigo 2° da referida porta-
ria Paragrafo Unico no seguinte teor:

Pardgrafo Unico - “ O recolhimento da taxa referida no
*caput” deste artigo devera ser efetuado a Unidade quan-
do dos recebimentos das respectivas parcelas de servigos”.

Artigo 2% Esta prtaria entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadss as disposigdes em contrarig.




